
「徵才」管理學院誠徵-系統工程師一名 

113.11.13更新 

【工作職缺】系統工程師 

【工作內容】 

1.管理學院網路及軟硬體設備維護工作 
  例如：機房維護、Linux 伺服主機管理、網路架構設計、網路流量控管、資訊安

全規劃、網路問題排除等工作。 
2.e化教室及電腦教室資訊設備管理、機房管理及網頁維護 
3.培訓資訊技能工讀生之管理及專業訓練：提供管院工讀學生資訊訓練。 
4.其他臨時交辦事項。 

【徵求條件】 

1. 必要條件： 

(1) 具資訊相關學士學位及相關工作經驗三年以上；或碩士學位及相關工作經

驗一年以上。 

(2) 具獨立工作之專業能力，需具備技能：VMware使用、Ubuntu Server 架設 

Apache、Nginx (Proxy) 、DNS、DHCP、NAS 管理、程式開發 PHP、JQuery、

MySQL、MongoDB、網路維護查詢(HPE、Aruba)、電腦設備維護 

2. 加分條件： 

(1) 有 Linux 系統管理相關認證(LPIC, RHCE 等)尤佳。 

(2) 具有 Linux 伺服主機管理、網路系統管理能力、具有程式撰寫能力及網頁

製作能力 

(3) 需具職務工作需求之英文能力，具團隊合作可帶領工讀生工作之領導能力。 
 

【工作地點】國立中山大學 

【薪資範圍】依照中山大學約用行政人員薪酬標準表，大學畢業起薪月薪

40,950~43,500元起（固定或變動薪資因個人資歷或績效而異，並依照本校相關規定

辦理）；兼顧工作/生活/家庭的優質首選職缺，除特殊緊急事務，一般上班時段不需

要加班。 
國立中山大學約用人員進用管理要點 
https://law.nsysu.edu.tw/rule/file/202404081247580247.pdf 
國立中山大學約用人員考核實施要點 
https://ope.nsysu.edu.tw/var/file/11/1011/img/3508/887869298.pdf 

 

【需求人數】1 名 

【聯絡人/連絡方式】 

請將應徵資料電子檔於 113年 12月 27日(五)前寄至 secretary@cm.nsysu.edu.tw，請註明

「應徵管理學院系統工程師– ＯＯＯ(您的姓名)」 

 

【其他備註】 

為徵求合適人才，本職缺可接受正取者明年度 1月報到。 

意者請備妥下列資料，掃描電子檔儲存為 1個完整檔案，： 

1. 個人基本資料及履歷、簡要自傳 (包含學經歷及個人照)。 

2. 最高學歷畢業證書影本及相關語文檢定證明。 

https://law.nsysu.edu.tw/rule/file/202404081247580247.pdf
https://ope.nsysu.edu.tw/var/file/11/1011/img/3508/887869298.pdf
mailto:secretary@cm.nsysu.edu.tw


3. 與本職缺相關能力證明文件。 

 

如有合適者，將電話主動聯絡面試時間。 

聯絡人：楊小姐   聯絡電話：07-5252000轉 4501 

 


